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COMUNE DI PESCAGLIA
Prov. di Lucca

VERBALE N. 1
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMFPO
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE CONTABILE"
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1

INSEDIAMENTO

Il giorno 30 Marzo 2023 alle ore 10:00 in videoconferenza mediante piattaforma
Zoom si & riunita la Commissione del concorso pubblico di cui all’oggetto, nelle persone
dei Signori:

Presidente Bei Stefano - Responsabile Settore 1

Esperto Dott.ssa Elena Lazzarini, Istruttore Direttivo Settore 1 - Amministrativo
Finanziario - del Comune di Pescaglia '
Esperto Dott.ssa Lorenza Rossi - lstruttore Direttivo Settore Finanziario del

Comune di Castelnuovo di Garfagnana
Le funzioni di Segretario sono svolte dal Rag. luca Bianchi, “Istruttore
Amministrativo” del Settore 1 del Comune di Pescaglia

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Vista la determinazione n. 313 del 27/03/2023 di nomina, da atto della propria
legale costituzione.

Successivamente prende visione dei seguenti documenti:
e Determinazione n. 181 del 20/02/2023 con la quale & stato indetto il presente concorso;

¢ Bando del concorso pubblico, pubblicato all’ Albo Pretorio online e sul portale InPA dal
21/02/2023 al 23/03/2023 nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
ist‘ihmi(ma]@. del Comune di Pescaglia, sottosezione Bandi di Concorso;

» “Regolamento per la disciplina delle procedure selettive e delle altre procedure di
assunzioni” approvato con Deliberazione di G.C. n. 6_1 /2021;

[.a Commissione prende altresi atto che:

e Con determinazione n. 324 del 29/03/2023 1'’Amministrazione ha provveduto ad

approvare l'elenco dei partecipanti ammessi con riserva alla procedura selettiva;

e Sul sito web e all’Albo Pretorio dell’Ente sono stati pubblicati gli elenchi degli ammessi
in ragione della predetta determina.



I componenti della Commissione, dopo aver manifestato il proprio assenso allo
svolgimento dell’incarico, procedono ad esaminare 1'elenco dei candidati ammessi con
riserva e non ravvisata la presenza di motivi ostativi, rilasciano la dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e di conflitti di interesse,
conservata agli atti dell’ufficio Personale.

La Commissione ai sensi dell’art. 11 del DPR 487/1994 stabilisce il termine del
presente procedimento entro il 30 giugno 2023,

La Commissione prende atto di quanto disposto dal bando di concorso con
riferimento alla prova preselettiva ed in particolare il paragrafo 9 (Prove di Esame) e stante
il rilevante numero di domande di partecipazione pervenute

Dispone
di procedere alla prova preselettiva.

La Commissione prende atto di quanto disposto dal paragrafo 11 del bando
relativamente al calendario e alla sede delle prove di esame:

o Preselezione: Data: 04 Aprile 2023. Convocazione: ore 09:30. Luogo: Palestra scuola
Monsagrati, Indirizzo: Loc. Maracci 22 - 55064 Pescaglia (L.U);

e Prova scritta: Data: 04 Aprile 2023. Convocazione: ore 15:30. Luogo; Palestra scuola
Monsagrati. Indirizzo: Loc. Maracci 22 - 55064 Pescaglia (L.U);

« Orale: Data: 20 Aprile 2023. Convocazione: ore 09:30. Luogo: Palestra scuola Monsagrali.
Indirizzo: Loc. Maracci 22 - 55064 Pescaglia (LU);

La Commissione conferma le date ed i luoghi sopra riportati.

La Commissione prende atto che @ stato affidata la gestione della prova preselettiva e della
prova scritta a soggetto qualificato, operante nel settore con determinazione n. 197/2023.

L.a Commissione dispone che:

¢ Durante lo svolgimento delle prove non sara consentito consultare testi di legge,
regolamenti, dizionari, codici e di qualsiasi altro testo anche non commentato;

e Sara vietato 'uso dei telefoni cellulari, smartwatches o altri dispositivi elettronici o che
consentono connessioni alla rete internet. L'eventuale utilizzo sard motivo di espulsione
immediata. Non verra assunta alcuna responsabilita di custodia per cid che i candidati
depositeranno presso la sede delle prove di esame. Non sara consentito I'accesso ai
bagni o "allontanamento dalla sala per qualsiasi motivo, dall’inizio delle prove e fino al
termine delle stesse, e comunque i candidati dovranno attenersi alle disposizioni
contingenti che saranno impartite dal Presidente della Commissione;

s La prova preselettiva consistera nella soluzione di n. 30 quiz a risposta multipla sulle
materie del programma di esame indicate nel bando di selezione, con tre opzioni di
risposta di cui una esatta e due errate da svolgere in un tempo massimo di 30 minuti, ai



quali saranno assegnali i seguenti punteggi: risposta esatta: 1 punto, risposta non data:
() punti, risposta errata: - 0,33;

e La graduatoria della prova preselettiva determinata dalla somma algebrica dei punteggi
riportati nelle risposte, sara formulata in ordine decrescente di punteggio e verra
pubblicata all’ Albo Pretorio on line e sul sito web del Comune di Pescaglia nella sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso;

¢ Conseguiranno l'ammissione alla prova scritta di esame i primi 25 candidati che
risulteranno collocati nella predetta graduatoria sulla base delle valutazioni ottenute,
nonché tutti coloro che si troveranno a parita di punteggio con il venticinquesimo
candidato;

e Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorrera alla formazione del
voto finale di merito.

La Commissione si riunira nella la mattina del 04/04 /2023, entro l'orario di convocazione
dei candidati, per formulare tre batterie di quesiti per la prova preselettiva che verranno
poi consegnati, su supporto informatico, a cura del Segretario verbalizzante, all’operatore
individuato dall’amministrazione comunale per la gestione della fase preselettiva;

Con riferimento alla prova scritta, in base al paragrafo n. 9 del bando di concorso e
all’art. 29 del regolamento comunale per la disciplina delle procedure la commissione
stabilisce che provvedera, la mattina del 04/04/2023, alla predisposizione di tre batterie
composte da tre quesiti a risposta sintetica, tra cui si procedera all’estrazione da parte di
uno dei concorrenti. La risposta ad ognuno dei tre quesiti dovra avere lunghezza massima
din. 1 foglio A4. Tl tempo per lo svolgimento della prova viene fissato in 1 ora e 30 minuti.

La Commissione provvedera, la mattina stessa, a formulare i quesiti per la prova
scritta.che verranno poi consegnati, su supporto cartaceo e informatico, debitamente
firmato e sigillato, a cura del Segretario verbalizzante, all’operatore individuato
dall’amministrazione comunale per la gestione della prova scritta.

Ai sensi dell’art. 30 del regolamento comunale per la disciplina delle procedure selettive e
dell’l3 del DPR 487/1994 durante le prove scritte non & permesso ai  concorrenti di
comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i membri della commissione esaminatrice.
I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie.

Per garantire omogeneita di giudizio tra i candidati, la Commissione decide di predisporre
una griglia di valutazione da utilizzare per la correzione della prova scritta e stabilisce che
per ogni risposta a ciascun quesito sara assegnato il punteggio previsto da un minino di 0
ad un massimo di 30 sulla base dei criteri di seguito riportati:
. Conoscenza dell’argomento (Capacita di trattare il quesito esaurendone il
significato, senza elementi di dispersione) - max 10 punti.
e Capacita di sintesi (Capacita di organizzare le informazioni in materia succinta,
completa ed efficace) - max 10 punti.



® Chiarezza ed organicita dell’ esposizione (Capacita di organizzare le informazioni,
rendendo evidente il percorso logico seguito) - max 10 punti.

Verra altresi valutata la proprieta di linguaggio e la correttezza della grammatica e della
sintassi della lingua italiana.

La valutazione complessiva della prova sara data dalla media dei singoli punteggi
assegnati alle risposte ai quesiti.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al conseguimento di almeno 21/30 nella
prova scritta.

La commissione prende atto che tra le domande di partecipazione al bando di concorso &
preac—:nt@ una certificazione DSA ai sensi del D.L. 80/2021 convertito con modificazioni
dalla Legge 113/2021 e del Decreto 12/11/2021 del Ministro per la Pubblica
Amministrazione di concerto con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali ed il
Ministro per la Disabilita.

Esaminata la validita ed il contenuto della documentazione presentata la Commissione
stabilisce, ai sensi dell’articolo 5 del predetto decreto, di attribuire al candidato interessato
un prolungamento dei tempi sia per la prova preselettiva che per la prova scritta, nel caso
di ammissione, nella misura di un tempo aggiuntivo del 30% rispetto all’ordinaria durata
delle prove prevista.

La Commissione procede a stabilire i criteri di valutazione della prova orale che si
svolgera sugli argomenti oggetto del bando di concorso, mediante estrazione di n. 3
domande per ogni candidato, estratte a sorte da ciascun candidato e predefinite dalla
commissione all’inizio della seduta di esame.

Precisa le seguenti modalita:

» si provvedera prima della prova orale a predisporre una serie di domande da
sottoporre a ciascun concorrente sulle materie previste dal bando di concorso;

o i candidati saranno ammessi alla prova orale in ordine alfabetico, a seguito di
sorteggio di una lettera dell’alfabeto italiano, sortegglo che verra effettuato prima
dell'inizio della prova scritta;

e la prova orale consistera in un colloquio sulle materie di esame;

» siavra cura che le tre domande da sottoporre a ciascun candidato presentino un
identico grado di difficolta;

Criteri di valutazione:
e capacita di focalizzare con immediatezza I'argomento richiesto;
e capacitd espositiva con particolare riguardo alla normativa di riferimento;
e correttezza dei concetti e la forma nell’esposizione;
o capacita di calare il dato normativo nella realta pratica;

Il punteggio della prova orale sara determinato valutando nel complesso le risposte date
secondo il seguente peso:
e prova nonsvolta: 0 pt



e prova insufficiente: fino a 20 pt
e prova sufficiente: fino a 23 pt

* prova discreta: fino a 26 pt

e prova buona: fino a 28 pt

e prova ottima: fino a 30 pt

Il punteggio conseguito dal candidato nella prova orale sara determinato quale media
aritmetica dei punteggi assegnati dai commissari,

Al colloquio verra attribuito un punteggio massimo di 30/30 come previsto dal bando e la
prova orale si intende superata laddove il candidato riporti la votazione di almeno 21/30.
In occasione della prova orale verra accertata l'idoneita in merito alla conoscenza della
lingua inglese e alla conoscenza delle teenologie informatiche,

La commissione dispone la pubblicazione del presente verbale sul sito web istituzionale
dell’ente nella sezione Amministrazione Trasparente-sottosezione Bandi di concorso.

La Commissione si da appuntamento al giorno 04/04/2023 alle ore 08:00 per la
predisposizione delle domande della prova preselettiva e della prova scritta.

I lavori terminano alle ore 11;00
Letto approvato e sottoscritto:

IL. PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE - Bei Stefano (Documenta sotloscritto digitalinente)

IL COMMISSARIO — Dotl.ssa Elena Lazzarini (Documento sottoscritto digitalimente)

IL COMMISSARIO — Dotl.ssa Loreniza Rossi (Documenta sottoscritto digitalnieke)

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE -~







